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INTEGRAZIONE AL CONTRATTO COLLETTIVO
INTEGRATIVO DI LAVORO

A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA FIRMATO
IL 06 MARZO 2018

In data 23 Maggio 2018 presso [lstituto d’lstruzione Superiore “Grazio Cossal” di
Orzinuovi (BS) tra il Dirigente Scolastico (DS) e la Rappresentanza Sindacale Unitaria
(RSU) viene stipulata e sottoscritta la seguente INTEGRAZIONE AL CONTRATTO
COLLETTIVO INTEGRATIVO DI LAVORO (CCIL) a livello di Istituzione scolastica per
'anno scolastico 2017/2018.

CRITERI E BONUS PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO
DEL PERSONALE DOCENTE

Visto 'art. 20 del CCNL 2016-2018 “Differenziazione premi individuali”;

Visto l'art. 22 comma 4 del CCNL 2016-2018 i “criteri generali per la determinazione dei
compensi finalizzati alla valorizzazione del personale, ivi compresi quelli riconosciuti al
personale docente”;

Visto l'art. 1, comma 127, della legge n. 107/2015;

Visti i criteri approvati dal Comitato di Valutazione;

si stabilisce quanto segue:

ART. 1
MAGGIORAZIONE DEL COMPENSO
1. Ai docenti che, applicati i criteri definiti dal Comitato di valutazione d'istituto,
risultino i piu meritevoli va attribuita una maggiorazione del premio, che va aggiunta
alla quota media pro-capite del premio stesso.
2. Si definisce che la quota massima di maggiorazione dovrebbe essere pari al 35%
rispetto alla media pro-capite
ART. 2
BENEFICIARI DELLA MAGGIORAZIONE

1. | docenti beneficiari della maggiorazione saranno fino al 30% dei docenti che
risultano piu meritevoli.
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L’integrazione viene sottoscritta tra:

PARTE PUBBLICA

Il Dirigente pro-tempore Prof. Luca Alessandri

PARTE SINDACALE
RSU:

Prof. Rosario Avanzato

Prof. Sebastiano Germana Bozza

Prof. Francesco Uberti

SINDACATI:

FLC/CGIL SCUOLA

CISL/SCUOLA......

UIL/SCUOLA.........

SNALS/CONFSAL...

GILDA/UNAMS......




