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Prot. n. 1964
Registro contratti 7572/2018

CONVENZIONE
TRA
L’Istituto d’Istruzione Superiore “G. Cossali”, rappresentato legalmente dal Prof. Luca Alessandri

Dirigente Scolastico, domiciliato per la sua carica presso I'LLS “G. Cossali” di Orzinuovi, Via Milano

83 C.F. 86001830172
E

La societd Erredue s.r.l. Via Malta 12, 25124 Brescia, societa accreditata Forma.Temp (Certificato N°
0079.0258) legalmente rappresentata dalla sig.ra Luciana Gasparini nata all’ Asmara il 12.10.1949 C.F.
GSPLCN49R52Z315R e domiciliata per la sua funzione presso la sede della Ditta Erredue s.r.l.;

PREMESSO

che la societa Erredue in data 30 gennaio 2018 ha richiesto la disponibilita di collaborazione in questa

sede dei seguenti corsi di formazione Forma. Temp:

CORSI PROFESSIONALI

* Merceledi 21febbraio 2018 - lunedi 21 maggio 2018 (fatte salvo eventuali variazioni per
motivi organizzativi)
P06718FPBS2102 OPERATORE CAD 2° LIVELLO 54 ore
Docente Prof. Avanzato Rosario
Compenso forfetario per utilizzo aula e attrezzature € 650,00

* Giovedi 22 febbraio 2018 - giovedi 17 maggio 2018 (fatte salvo eventuali variazioni per
motivi organizzativi)
P06718FPBS2202 OPERATORE CAD 1° LIVELLO 54 ore
Docente Prof. Deldossi Pierangelo
Compenso forfetario per utilizzo aula e attrezzature € 650,00



SI CONVIENE E SI STIPULA

ART. 1
Il Consiglio d’Istituto nella seduta del 19/12/2017 con delibera n° 46 autorizza |’attuazione dei corsi
indicati nella premessa dietro il versamento, al termine dei corsi, sul ¢/c bancario intestato a questa
[stituzione Scolastica: IBAN IT50W0569654850000010043X19 - Banca Popolare di Sondrio agenzia di
Orzinuovi di un contributo pari a € 650,00 per ciascun corso pari a complessivi € 1.300,00 (milletrecento
Euro) che potra essere utilizzato dall’Istituto Scolastico per qualsiasi attivita a discrezione
dell’Amministrazione (spese generali di funzionamento, per la didattica ed eventuale liquidazione

compensi spettanti al personale.

ART. 2
Ognuno dei suddetti corsi prevede al suo interno un modulo obbligatorio della durata di 4 ore:
e “Diritti e doveri dei lavoratori temporanei”: la docenza in questo caso & assegnata ad un
docente sindacale segnalato da Erredue su indicazione di Forma.Temp, Ente finanziatore.
Lo svolgimento del modulo obbligatorio dovra avvenire in modo continuativo, quindi senza
frazionamenti orari.
ART. 3
La societa Erredue s.r.1. si avvale dei docenti citati per le prestazioni sopra indicate.
L’Istituto conferma la regolare autorizzazione ai docenti circa I’espletamento delle prestazioni inerenti i
suddetti corsi.
I compensi dovuti ai docenti sono a totale carico della societa Erredue s.r.] € nessun onere deve essere a

carico dell’Istituto.
ART. 4

Il calendario di ogni singolo corso ¢ stabilito di comune accordo con DIstituto esclusivamente per
’utilizzo dei locali e delle attrezzature.

ART. 5
La presente convenzione ha la durata prevista dal calendario di cui alla premessa, ovvero dal 21 Febbraio

2018 al 17 Maggio 2018; fatte salve eventuali variazioni di date conseguenti a motivi organizzativi.

ART. 6
La societa ha dichiarato il possesso della polizza di responsabilita civile stipulata con la compagnia
ALLIANZ di MILANO MONTENERO n. 052021636 ¢ polizza ALLIANZ n. 730954673 a fronte dei

rischi che possono verificarsi durante I’espletamento dei corsi.



ART. 7
Quanto non previsto dalla presente Convenzione viene regolamentato dal Codice Civile.
In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Brescia ¢ le spese di registrazione, in caso d’uso,

sono a carico della societd Erredue s.r.1.

Informativa ai sensi del Decreto Legislativo 196/2033, art.13

Ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 196/2003 Le forniamo le seguenti indicazioni:

I dati da lei forniti verranno trattati esclusivamente con riferimento al procedimento per il quale ha presentato la documentazione;
Il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

1l conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura di Suo interesse;

Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico;

Responsabile del trattamento dei dati € il Direttore dei servizi generali e amministrativi;

Incaricati del trattamento sono gli assistenti amministrativi, oltre ai saggetti eventuali componenti della commissione di valutazione
delle offerte.

I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all'art. 7 del D Lgs 196/03.

Orzinuovi li 20/02/2018

Per I'LLL.S. “G. Cossali” IL DIRIGENTE 3COLASTICO
Prof. Lug¢g/Alessandri

Per la societa Erredue s.r.l. LA REFERENTE
S&.r@{ilﬁ:iana Gasparini




