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Prot. n. 837 Orzinuovi, 24 gennaio 2018

Procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto dell'lstituto
da impiegare in qualita di
DOCENTE FORMATORE
per corsi di lingua inglese PET - FIRST

Tipologia modulo Titolo
1 Corso lingua inglese PET
2 Corso lingua inglese FIRST

Allegati al presente avviso:

> allegato 1: avviso di selezione per il reclutamento di personale esperto da impiegare nella attivita di docente
formatore rivolto al personale dell’Istituto;

> allegato 2: domanda di partecipazione;
> allegato 3: tabella riepilogativa;
> allegato 4: liberatoria.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Luca Alessandri

La firma é omessa ai sensi dell’art. 3,
D.to Lgs. 12/02/1993, n° 39
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Allegato 1

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI
PERSONALE ESPERTO
DA IMPIEGARE NELLA ATTIVITA DI DOCENTE FORMATORE
RIVOLTO AL PERSONALE DELL’ISTITUTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norne in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 1 febbraio 2001, n.44, recante regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 Marzo 2011 n.165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

VISTA laNota MIUR del 13/01/2016, n. 1588 “Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di Gestione
per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del 07/11/2017 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2017-2020;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA

una procedura di selezione per il reclutamento di esperti da impiegare nella realizzazione delle attivita

formative previste dal progetto: PROGETTO LINGUE COMUNITARIE — Certificazioni PET- FIRST.


mailto:bsis01300g@pec.istruzione.it
mailto:istituto@cossali.gov.it
http://www.cossali.gov.it/

Art. 1 — CORSI

1. CORSO INGLESE (Certificazione PET)

Descrizione corso Il corso di lingua straniera INGLESE ha lo scopo di consolidare la
conoscenza dell’inglese e ottenere una certificazione spendibile nel mondo
universitario o del lavoro.

Destinatari del modulo - Studenti dell’Istituto di Istruzione Superiore “Grazio Cossali
- Docenti e personale ATA dell’Istituto di Istruzione Superiore
“Grazio Cossali”

- Esterni
Durata complessiva del n°20 ore
modulo
Distribuzione ore per Le 20 ore sono distribuite in 10 incontri da 2 ore ciascuno

modalita didattica

2. CORSO DI INGLESE (Certificazione FIRST)

Descrizione modulo Il corso di lingua straniera INGLESE ha lo scopo di approfondire la
conoscenza dell’inglese e ottenere una certificazione spendibile nel mondo
universitario o del lavoro.

Destinatari del modulo Docenti e personale ATA dell’Istituto di Istruzione Superiore “Grazio
Cossali”, a tempo indeterminato ¢ determinato
Studenti dell’Istituto di Istruzione Superiore “Grazio Cossali”

Esterni
Durata complessiva del n°20 ore
modulo
Distribuzione ore per Le 20 ore sono distribuite in 10 incontri da 2 ore ciascuno

modalita didattica

Art. 2 - Attivita da svolgere
Gli esperti ai quali affidare le azioni di formazione degli alunni, dei docenti e del personale Ata dell’Istituto
Scolastico e degli utenti esterni dovranno:
- sviluppare moduli didattici volti all’acquisizione / consolidamento di abilita linguistiche;

- progettare le attivita e organizzare il lavoro dei corsisti.

Art. 3-Metodologie

La metodologia da perseguire si basa sulla coniugazione di un equilibrio tra parti teoriche ed esercitazioni
pratiche, nel rispetto delle abilita previste dal quadro europeo delle certificazioni linguistiche: ascolto —
parlato — lettura- scrittura — interazione.




Art. 4 - Modalita di valutazione

La Commissione di valutazione nominata dal Dirigente Scolastico Luca Alessandri attribuira il punteggio
previsto dalla Tabella di valutazione allegata (corrispondente ai relativi corsi) in riferimento ai titoli culturali,
professionali e di servizio dichiarati dai candidati.

At sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art.75 e dell’art. 76 del
predetto DPR 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

L’accertamento della mancanza dei requisiti autocertificati comporta, in qualunque momento, 1’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla
graduatoria. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo sara risolto di diritto, ai sensi dell’art.1456 c.c..

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze
professionali e i servizi effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni si precisa che:

- per “pubblicazione” cartacea o digitale si intende “la riproduzione in forma tangibile la messa a
disposizione al pubblico di esemplari dell’opera che ne permettano la lettura o la conoscenza visiva” (art.6
della convenzione universale per il diritto d’autore, adottata a Parigi il 24.07.1971 e ratificata con L.308
del 16/05/1977) a cura di case editrici o testate giornalistiche registrate.

Le candidature pervenute verranno valutate sulla base delle procedure e dei criteri riportati di seguito:

TABELLA DI VALUTAZIONE
per i corsi:

e corso di inglese PET
e corso di inglese FIRST
TITOLI PUNTI

1 Laurea 10

2 Laurea oltre 100/110 12

3 Laurea con lode 15

4 Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso afferente 5

alla tipologia di intervento
. o . . 1
5 Docenza scuola di ogni 0rd}r}€ e grado coerente con la tipologia (per ogni anno fino ad un
di intervento . . .
massimo di 10 punti)
1

6 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento (per ogni pubbl. fino a un

massimo di 10 punti)
Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, -
7 . : S (per ogni titolo fino ad un
dottorato ecc., coerenti con la tipologia di intervento . . .
massimo di 10 punti)
2

8 Pregresse esperienze di docenza nella stessa tipologia di progetti (per progetto fino ad un

massimo di 14 punti)
Esperienza di docenza, organizzazione e/o coordinamento in 3
9 corsi scolastici / extrascolastici relativi alla stessa tipologia di (per esperienza fino ad un
intervento massimo di 15 punti)




Relativamente ai punti 1), 2) e 3) si valuta il titolo piu favorevole.

A parita di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli ed
esperienze professionali di cui ai punti 5, 8 e 9 della tabella.

Verra stilata una graduatoria per ogni corso.
I candidati potranno presentare piu candidature.
Verranno assegnati da un minimo di un corso fino ad un massimo di due corsi per ogni candidato.

L'esito della selezione sara pubblicato sul sito web istituzionale dell'Istituzione Scolastica e comunicato agli
aspiranti selezionati.

Questa Istituzione Scolastica potra conferire 1’incarico anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida.

Art. 5 - Presentazione candidatura

La domanda di partecipazione (allegato 2) dovra essere presentata debitamente compilata e sottoscritta,
autocertificando in maniera dettagliata i requisiti previsti dalla tabella tramite la compilazione e
sottoscrizione dei relativi modelli (allegato 3).

Alla domanda dovranno essere acclusi i seguenti documenti correttamente compilati, pena esclusione:
1. tabella riepilogativa una per ogni corso richiesto (allegato 3);
2. liberatoria (allegato 4)

La candidatura dovra pervenire con qualsiasi mezzo presso la sede legale di questo Istituto sito in Orzinuovi
(BS) Via Milano 83 c.ap. 25034, preferibilmente tramite e-mail agli indirizzi:
BSIS01300G@PEC.ISTRUZIONE.IT o BSIS01300G@ISTRUZIONE.IT, entro ¢ non oltre le ore 12,00 del
giorno lunedi 5 febbraio 2018, pena ’esclusione.

Non saranno in alcun caso presi in considerazione le candidature pervenute oltre il suddetto termine
perentorio di scadenza.

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili ad inesattezze nell’indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure la mancata o tardiva comunicazione di cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di
forza maggiore.

L’invio della candidatura € a totale ed esclusivo rischio del mittente.

Le graduatorie saranno pubblicate entro il giorno giovedi 8 febbraio 2018 sul sito internet di questo Istituto
Scolastico www.cossali.gov.it.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (orari, programmi, ecc.) dovranno essere concordate con il Dirigente
Scolastico.

In caso di esaurimento o indisponibilita della graduatoria, si procedera alla indizione di un nuovo bando
rivolto appositamente a:

a) personale dipendente presso altre Istituzioni Scolastiche;
b) professionisti autonomi;

in ottemperanza alla nota MIUR Prot. n. 0018048 del 28/08/2017.



Art. 6 — Validita temporanea della graduatoria

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso potranno essere utilizzate anche per le iniziative
formative che riguarderanno le medesime finalita fino al termine di svolgimento del progetto.

Art. 7 — Sede e durata della formazione
I percorsi formativi si svolgeranno presso I’ LL.S. “Grazio Cossali” di Orzinuovi (BS), in via Milano n° §3.

I percorsi formativi inizieranno il mese di febbraio e dovranno concludersi entro il mese di giugno 2018.

Art. 8 - Compensi

La durata dell'incarico ¢ stabilita in numero ore, che saranno definite al momento dell'incarico e comunque
non superiori a quelle previste per ogni corso. La misura del compenso orario ¢ stabilita in € 46,45
(quarantasei/45) omnicomprensivi (lordo stato) e sara commisurata all'attivita effettivamente svolta e
documentata.

Art. 10 — Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico tramite circolare indirizzata ai docenti in servizio alla data di
pubblicazione presso I’Istituto per 1’a.s. 2017/2018 e mediante pubblicazione sul sito web istituzionale
dell'Istituzione Scolastica.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali — Informativa

Ai sensi dell’art. 13 D.lgs 196/03 si informa che:

a. Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento sono relativi alla procedura di
quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza.

b. Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio e 1’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione
della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.

c. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei.
d. Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.
e. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore dei servizi generali € amministrativi;

f. Incaricati del trattamento sono gli assistenti amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della
commissione di valutazione delle offerte.

g. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.lgs 196/03.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Luca Alessandri

La firma é omessa ai sensi dell’art. 3,
D.to Lgs. 12/02/1993, n° 39



ALLEGATO 2

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
IS “GRAZIO COSSALI”
VIAMILANO N. 83

25034 ORZINUOVI BS

Domanda di partecipazione

alla selezione avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa, degli elenchi di
esperti per I'attuazione delle azioni di formazione riferite a corsi di lingua:

Corsi:
Tipologia Titolo

1 Corso lingua inglese PET

2 Corso lingua inglese FIRST
II/La sottoscritto/a
nato/a a Prov. il
residente a Prov.
in via/piazza n.
tel. e-mail

C.F.

In qualita di docente a tempo indeterminato/determinato di

classe di concorso in servizio presso I'lstituto d’Istruzione Superiore

“G. Cossali” di Orzinuovi;



CHIEDE

I'ammissione alla selezione in qualita di ESPERTO per incontri formativi in presenza per i sotto indicati
Corsi

(barrare il/i corsi per cui si chiede I'ammissione alla selezione)

Numero Tipologia Titolo
I:I 1 Corso lingua inglese PET
I:I 2 Corso lingua inglese FIRST

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di

O essere U non essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’Unione europea;

U godere U non godere dei diritti civili e politici;
O aver U non avere riportato condanne penali;

O diessere U non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

U essere U non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
U essere U  non essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 dell’allegato 1;
U essere U non essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializza-

zione strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

U possedere U non possedere adeguate competenze, anche non formali, di tipo informatico,
nell’utilizzo di Internet e della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti di office
automation

U aver preso visione [ non avere preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni
contenuto;

O autorizzare U non autorizzare 'Istituto d’Istruzione Superiore “Grazio Cossali” di Orzinuovi (BS) al
trattamento dei dati personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali
(art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196);



DICHIARA

altresi, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto
svolgimento del corso che gli/le sara eventualmente assegnato:

v' I'accettazione di apposito incarico;

v I'impegno a;

Data

svolgere le attivita previste secondo modi e tempi previsti dal bando;

presentare al Dirigente Scolastico un ben definito progetto, che sara sottoposto a valutazione,
per l'attuazione delle attivita didattiche, e la relativa documentazione afferente alle prove di
verifica e valutazione iniziali, intermedie e finali;

mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate alle competenze accertate e
agli obiettivi programmati;

realizzare un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai corsisti;
predisporre una dettagliata relazione finale a conclusione delle attivita.

Firma




ALLEGATO 3

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
IIS “GRAZIO COSSALI”

VIA MILANON. 83

25034  ORZINUOVI BS

Cognome Nome
TABELLA RIEPILOGATIVA
CORSO
TITOLI
1 Laurea O SI O NO
2 Laurea oltre 100/110 0 SI 0 NO
3 Laurea con lode O SI O NO
4 Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso afferente
alla tipologia di intervento 0 SI L NO
5 Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di O SI O NO
intervento n° anni
T . . o O SI L1 NO
6 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento
n° pubblicazioni
7 Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, 0 SI 0 NO
dottorato ecc., coerenti con la tipologia di intervento I
n° titoli
. . : L . O SI J NO
8 | Pregresse esperienze di docenza nella stessa tipologia di progetti
n° progetti
Esperienza di docenza, organizzazione e/o coordinamento di 0 SI O NO
9 iniziative scolastiche ed extrascolastiche nel settore inerente la
tipologia di intervento n° anni

Data Firma




ALLEGATO 4

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
IS “GRAZIO COSSALI”
VIAMILANO N. 83

25034  ORZINUOVI BS

LIBERATORIA PER LA PUBBLICAZIONE SUL SITO DELLA SCUOLA DEI MATERIALI PRODOTTI

Il/la sottoscritto/a

DICHIARA

— di aver realizzato il materiale allegato alla presente o comunque di esserne il legittimo
proprietario;

— di aver chiesto e ricevuto dichiarazione liberatoria dalle persone che appaiono visivamente nel
materiale;

— di autorizzare l'Istituto d’Istruzione Superiore “Grazio Cossali” di Orzinuovi alla pubblicazione
sul proprio sito del materiale nelle forme che saranno ritenute piu idonee allo spazio da
utilizzare;

— di essere consapevole dell’'uso che [lstituto d’Istruzione Superiore “Grazio Cossali” di
Orzinuovi potrebbe fare del materiale;

— di essere consapevole che I'lstituto d’Istruzione Superiore “Grazio Cossali” di Orzinuovi potra
utilizzare o meno a proprio insindacabile giudizio il materiale pervenuto senza la
corresponsione di alcun compenso o rimborso spese per esso.

Il sottoscritto riconosce che tutte le informazioni, i dati, le fotografie, le immagini allegate
rientrano nella sola ed esclusiva responsabilita delle persone dalle quali tali contenuti
provengono. A tal proposito dichiara e garantisce di tenere indenne e manlevare I'lstituto
d’Istruzione Superiore “Grazio Cossali” di Orzinuovi, nonché i soggetti ad esso collegati o da esso
controllati, i suoi dipendenti nonché qualsivoglia suo partner da qualsiasi obbligo risarcitorio,
incluse le ragionevoli spese legali, che possano derivare dai contenuti trasmessi o inviati dal
sottoscritto, da una violazione delle norme che ne regolamentano |'uso, e da una violazione dei

diritti di terzi.



DICHIARA

inoltre, di non avere nulla a pretendere, a nessun titolo e per qualsiasi ragione, a fronte
dell’utilizzo dell'immagine del sottoscritto.

Inoltre, con la presente, il/la sottoscritto/a vieta I'uso delle immagini a scopo commerciale,
nonché qualsiasi uso in contesti che pregiudichino la dignita personale ed il decoro di eventuale/i

soggetto/i coinvolto/i.

Luogo e data

Firma




