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Prot. n. 14672 Orzinuovi, 6 dicembre 2017

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per ['apprendimento” 2014/2020

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE) - Obiettivo specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa.” — Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita — Identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-175 — Protocollo
AOODGEFID 28612 del 13/07/2017.

AVVISO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO
PER IL SUPPORTO OPERATIVO
(AMMINISTRATIVO, TECNICO)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norne in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 1 febbraio 2001, n.44, recante regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO 1l decreto legislativo 30 Marzo 2011 n.165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

VISTA la Nota MIUR del 13/01/2016, n. 1588 “Aggiornamento delle linee guida dell’ Autorita di
Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria” nell’ambito Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 28/10/2016 con la quale ¢ stato approvato il
Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2016-2019;



VISTO TP’avviso del MIUR Prot. 10862 del 16/09/2016 per la presentazione dei “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”, Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1. — “Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”- Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con
disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling,
attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle
famiglie di appartenenza, ecc.);

VISTA la delibera Prot. n. 9976 del Consiglio d’Istituto del 28/10/2016 e la delibera Prot. n.10248
del 27/10/2016 del Collegio Docenti con i quali ¢ stata approvata 1’adesione nell’ambito dei
Fondi Strutturali Europei FSE — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti di apprendimento” 2014-2020, Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1. — “Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa”- Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di
tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative,
incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza,
ecc.);

VISTA la Nota del MIUR prot. Prot. 27530 del 12/07/2017 “Pubblicazione graduatorie definitive
dei progetti";

VISTA la Nota MIUR prot. n. 10862 del 16.9.2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”;

VISTA la Nota MIUR Prot. n. AOODGEFID 28612 del 13/07/2017 *“Autorizzazione progetti”;

RILEVATA la necessita di individuare esperti tra il personale interno alle dipendenze
dell’istituzione scolastica per svolgere le attivita formative nell’ambito del progetto
nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti di apprendimento” 2014-1020, asse 1 —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1. — “Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”- Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone
con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling,
attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle
famiglie di appartenenza, ecc.);

VISTA I’autorizzazione MIUR nota Prot. n. AOODGEFID 28612 del 13/07/2017 di autorizzazione
progetto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo Sociale Europeo Azione 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-
175;

RILEVATA la necessita di coinvolgere tra il personale interno assistenti amministrativi e assistenti
tecnici per la realizzazione dei corsi di cui al progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-175 —
Protocollo AOODGEFID 28612 del 13/07/2017.;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso



COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno amministrativo e
tecnico come supporto operativo per il progetto nella realizzazione delle attivita formative previste
dal progetto autorizzato “Vivi la scuola” (piano n. 26682) per la “Riduzione del fallimento

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” articolato nei seguenti moduli:

Tipologia modulo Titolo
I | Educazione motoria; sport; gioco didattico AUTODIFESA PERSONALE
2 Educazione motoria; sport; gioco didattico TIENITI IN FORMA
3 Arte; scrittura creativa; teatro FACCIAMO TEATRO
4 Arte; scrittura creativa; teatro LABORATORIO ARTIGIANALE
S | Potenziamento della lingua straniera POTENZIAMENTO DELLA LINGUA INGLESE
6 | Innovazione didattica e digitale BIBLIOTECA SCOLASTICA INNOVATIVA
7| Potenziamento delle competenze di base POTENZIAMENTO DELLA LINGUA ITALIANA
8 | Potenziamento delle competenze di base POTENZIAMENTO DI MATEMATICA

Ogni modulo avra una durata di 30 ore che si articoleranno in orari pomeridiani.

Il personale dovra rendersi disponibile ad effettuare le seguenti attivita:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (max n. 3 persone)

Compiti dell’assistente ammnistrativo:

e inserire tutti 1 dati richiesti al GPU (es.: bandi, anagrafiche ed ogni eventuale attivita da inserire
a carico dell’amministrazione snodo formativo) e provvedere al controllo finale della
piattaforma;

e provvedere all’invio e pubblicazione di avvisi, comunicazioni; richiedere e trasmettere
documenti; riprodurre il materiale cartaceo e non inerente le attivita del Progetto prodotto dagli
attori coinvolti;

e verificare le ore rese dal personale con inserimento dati in piattaforma;

e produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto;

e curare le pratiche amministrative relative agli acquisti di materiali necessari per la realizzazione
del progetto;

e curare le liquidazioni ed i pagamenti (personale e beni) connessi al progetto;

e raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al Progetto;

e seguire le indicazioni, collaborare con il Dirigente Scolastico, con il Direttore s.g.a., con
I’ Animatore Digitale, con gli esperti, con i tutor ed essere di supporto agli stessi.

Le attivita devono essere effettuate fuori dall’orario di servizio.

Il compenso orario tabellare, spettante per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla
tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007, ¢ di € 14,50 lordo dipendente.

Le ore effettuate fuori dall’orario di servizio verranno liquidate in proporzione alle disponibilita
finanziarie del progetto.




ASSISTENTE TECNICO (max n. 2 persone)

Area AROI — meccanica Modulo n. 4 LABORATORIO ARTIGIANALE
2/3 ore ogni incontro per un totale di n. 12 incontri= tot. 30 ore

Area AR02 — informatica ~ Modulo n. 7 POTENZIAMENTO DELLA LINGUA ITALIANA
circa 8 ore di presenza

Area ARO2 — informatica ~ Modulo n. § POTENZIAMENTO DI MATEMATICA
1" ora di ogni incontro per un totale di n. 12 incontri= tot.12 ore

Le ore sopra indicate devono considerarsi indicative in quanto potrebbero subire variazioni in

riferimento alle esigenze in itinere dei corsi.

Compiti dell’assistente tecnico:

e verifica corretto funzionamento dei laboratori prima di ciascun incontro formativo;

e supporto, su richiesta, agli esperti e tutor durante gli incontri formativi;

e collaborazione con il Dirigente Scolastico, con il Direttore sga, con I’ Animatore Digitale, con
gli esperti, con i tutor.

Le attivita devono essere effettuate fuori dall’orario di servizio.

Il compenso orario tabellare, spettante per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla
tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007, ¢ di € 14,50 lordo dipendente.

Le ore effettuate fuori dall’orario di servizio verranno liquidate in proporzione alle disponibilita
finanziarie del progetto.

Possono presentare la propria candidatura gli assistenti amministrativi e gli assistenti tecnici (Area
ARO1 — meccanica e Area AR02- informatica) a tempo indeterminato in servizio presso I’Istituto
d’Istruzione Superiore “G. Cossali”, in possesso dei requisiti richiesti.

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura entro le ore 12.00 del giorno sabato 16
dicembre 2017 presso I’Ufficio Amministrativo della scuola compilando gli allegati A e B.

Le domande che giungeranno oltre il predetto temine saranno considerate non ammissibili e non
saranno sottoposte a valutazione. Fara fede il timbro di protocollo della scuola.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico,
Direttore sga e Animatore Digitale in base ai criteri di valutazione stabiliti dalle RSU nella seduta
del 07/06/2016:

e assistente amministrativo
1. esperienza relativa alle procedure amministrative contabili necessarie per 1’attuazione del
progetto;
2. certificazioni informatiche (ECDL, etc.);
3. 17 - 27 posizione economica.




e assistente tecnico:
1. 1~ - 2" posizione economica

2. certificazioni informatiche (ECDL, etc.);
3. anni di ruolo nella qualifica.

I risultati della selezione saranno comunicati direttamente ai candidati individuati e pubblicati
all’Albo dell’Istituto.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.
L’incarico durera fino alla conclusione di tutte le attivita connesse al progetto.

La misura del compenso sopraindicato sara commisurata all'attivita effettivamente svolta al di fuori
dell’orario di servizio ed alle disponibilita finanziarie del progetto.
Ai fini della liquidazione delle ore prestate (al di fuori del proprio orario di servizio) il personale

individuato dovra compilare 1’apposita “Scheda per la rilevazione delle ore effettivamente svolte
fornita dall’amministrazione.

A1 sensi del D.Igs.196/2003 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1'Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

I presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all'albo dell'istituto.

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO:
Prof. Luca Alessandri

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Luca Alessandri

Allegati:
allegato A — domanda di partecipazione
allegato B — scheda riepilogativa requisiti richiesti



ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“G. COSSALI”
ORZINUOVI (BS)

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento personale interno per il supporto operativo
(amministrativo e tecnico) Identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-175 —

Protocollo AOODGEFID 28612 del 13/07/2017.

Il/1a sottoscritto/a

nato/a il

cell. e-mail

avendo preso visione dell’avviso di selezione di cui all’oggetto

CHIEDE

di partecipare alla selezione, in qualita di:

ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO

ASSISTENTE
TECNICO

(barrare la voce di interesse)

A tal fine si allega:
e allegato B — scheda riepilogativa requisiti richiesti.

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003.

Data Firma




ALLEGATO B - SCHEDA RIEPILOGATIVA REQUISITI RICHIESTI

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IIS “G. COSSALI”
ORZINUOVI BS

Avviso di selezione per reclutamento personale interno per il supporto operativo
Identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-175
Protocollo AOODGEFID 28612 del 13/07/2017.

COGNOME: NOME:

DA COMPILARE PER LA CANDIDATURA DI
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

1. esperienza relativa alle procedure amministrative contabili necessarie per I’attuazione del progetto;

2. certificazioni informatiche (ECDL, etc.);

3. 1" - 2" posizione economica

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003.

Data Firma




ALLEGATO B - SCHEDA RIEPILOGATIVA REQUISITI RICHIESTI

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IIS “G. COSSALI”
ORZINUOVI BS

Avviso di selezione per reclutamento personale interno per il supporto operativo

Identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-175
Protocollo AOODGEFID 28612 del 13/07/2017.

COGNOME: NOME:

DA COMPILARE PER LA CANDIDATURA DI
ASSISTENTE TECNICO

1. 17-2” posizione economica

2. certificazioni informatiche (ECDL, etc.)

3. anni di ruolo nella qualifica

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003.

Data Firma




ALLEGATO B - SCHEDA RIEPILOGATIVA REQUISITI RICHIESTI

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IIS “G. COSSALI”
ORZINUOVI BS

Avviso di selezione per reclutamento personale interno per il supporto operativo

Identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-175
Protocollo AOODGEFID 28612 del 13/07/2017.

COGNOME: NOME:

DA COMPILARE PER LA CANDIDATURA DI
COLLABORATORE SCOLASTICO

1. disponibilita

2. anni di ruolo

3. 17 posizione economica

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003.

Data Firma




