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REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI 
 
 

Normativa di riferimento 
Art. 10 del T.U. n. 297 del 16/4/94; 
Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995; 
Artt. 8 e 9 del DPR n. 275 del 8/3/99 
Art. 33 comma 2°, lettera G e Art. 40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1/2/2001; 
Art. 3 della L. 244/2007 
Decreto Legge n. 112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica; 
Decreto L.vo 165/01 come integrato e modificato dal Decreto L.vo 150/09; 
Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2/02/2009; 

 
Art. 1 

(Finalità e ambito di applicazione) 
 

a) L'istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti al fine di: 
 garantire l'arricchimento dell'offerta formativa;
 realizzare particolari progetti didattici;
 realizzare specifici programmi di ricerca, sperimentazione e aggiornamento anche derivanti da 

progetti europei.
 

b) Condizioni preliminari 
Le attività per le quali l’istituzione scolastica può ricorrere ad esperti esterni devono essere: 

 coerenti col POF – PTOF;
 coerenti con le finalità dichiarate nel comma a);
 coerenti con le disponibilità finanziari e programmate: i finanziamenti possono provenire da 

enti pubblici o privati, dalla Regione, dallo Stato, dalla UE.
Nel caso di progetti previsti dal POF e, dall’anno scolastico 2016/2017, dal PTOF, prima  di 
ricorrere all’esperto esterno, è necessario accertare concretamente l’impossibilità di realizzare le 
attività programmate con personale in servizio interno alla scuola. 

 
c) Criteri generali 

 Assicurare trasparenza nelle procedure e nella selezione;
 garantire la qualità della prestazione;
 valutare più opzioni sulla base di competenze professionali acquisite e titoli valutabili;
 scegliere la soluzione più conveniente in termini di costo/beneficio;
 fra più opzioni, valutare l’opportunità di dare la precedenza alla collaborazione con personale
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docente esperto, in servizio presso altre scuole statali, previa autorizzazione del Dirigente 
Scolastico della scuola di appartenenza, ai sensi dell’art. 35, CCNL 29.11.2007. Per i 
dipendenti che appartengono ad altra amministrazione pubblica è necessaria la preventiva 
autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza (art. 53 del D.Lvo 30/3/2001, n. 165). 

 
Art. 2 

(Requisiti professionali) 
 

Per ciascuna attività/progetto deliberati nel POF e PTOF o conseguenti da finanziamenti di cui 
all’art. 1 comma b), per lo svolgimento dei quali si renda necessario il ricorso alla collaborazione di 
esperti esterni, costituirà elemento di valutazione ai fini della compilazione della graduatoria di cui 
all’art. 4 il possesso dei seguenti requisiti (Tabella A): 

 competenze richieste dal progetto;
 esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto;
 esperienze metodologiche e didattiche;
 titoli di studio e di formazione;
 attività di libera professione svolta nel settore;
 eventuali collaborazioni precedenti con l’Istituto.

 
Gli esperti dovranno essere comunque in possesso di titolo di studio di comprovata specializzazione 
anche universitaria. 
Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di 
contratti d'opera per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con 
soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali, ferma restando   
la necessità di accertare la maturata esperienza nel settore (art. 46 L.133/08 – Decreto 112/2008 
In tal caso si valuteranno (Tabella B): 
 titolo di studio;
 curriculum del candidato con:

 esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto; 
 esperienze metodologiche – didattiche; 
 attività di libera professione nel settore; 
 corsi di aggiornamento; 
 pubblicazioni; 
 Specializzazioni,  corsi  di  perfezionamento  post  lauream,  master,   dottorato  ecc., 

coerenti con la tipologia di intervento 
 Competenze specifiche richieste per ogni singolo progetto. 

Per gli incarichi relativi ai P.O.N., in cui sono richiesti titoli professionali, si valuteranno (Tabella 
C): 
 esperienza specifica nel settore;
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 pregresse esperienze di collaborazione con l’Istituto;
 competenze informatiche e del sistema di gestione del P.O.N.;
 partecipazione a progetti o sperimentazioni di rilevanza nazionali;
 esperienza nella gestione di progetti P.O.N.

 
L’esperienza maturata, dichiarata nel curriculum presentato dall’esperto contestualmente alla 
domanda di partecipazione alla selezione, sarà documentata dallo stesso all’atto della stipula del 
contratto. 
Il riscontro dei requisiti sarà operato dalla commissione individuata per la scelta. 
I criteri fissati dal Collegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto saranno pubblicizzati dall’Istituzione 
scolastica, contestualmente alla pubblicazione degli avvisi di selezione. 
I criteri minimi individuati per uno stesso incarico conservano validità fino a nuova determinazione 
degli OO.CC. 

 
Art 3 

(Pubblicazione degli avvisi di selezione) 
 

Sulla base del piano dell’offerta formativa (POF e PTOF), della previsione dei progetti che saranno 
deliberati nel programma annuale e dei finanziamenti PON o di altra provenienza a cui la scuola 
accederà, il Dirigente individua le attività e gli insegnamenti per i quali possono essere conferiti 
contratti ad esperti esterni e ne dà informazione con uno o più avvisi da pubblicare sul sito web 
dell’Istituto. 
Per l’individuazione dell’avente titolo il Dirigente Scolastico terrà conto della spesa prevista e della 
tipologia di intervento richiesto: 

a) con la procedura semplificata (Circolare n. 2/2008) non si procede all’utilizzo delle 
procedure comparative per la scelta del collaboratore, né si ottempera agli obblighi di 
pubblicità, per gli incarichi rientranti tra le collaborazioni meramente occasionali,quali, ad 
esempio, la partecipazione a convegni e seminari, la singola docenza, che si esauriscono in 
una sola azione o prestazione e che comportano, per la loro stessa natura, una spesa 
equiparabile a un rimborso spese; 

b) per procedere all’affidamento dell’incarico attraverso selezione comparativa di candidati  
con Bando Pubblico per il reperimento di esperti in attuazione della normativa vigente, il 
Dirigente pubblicherà sul sito Web dell’Istituto specifico bando nel quale siano esplicitati 
modalità, termini per la presentazione delle domande oggetto della prestazione, durata del 
contratto, corrispettivo proposto. 

 
Gli avvisi indicheranno i titoli che saranno valutati e la documentazione da produrre. 
I candidati devono essere in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego. 
Ciascun aspirante in possesso dei requisiti, nel termine che sarà stabilito dal Dirigente Scolastico, 
può presentare domanda alla scuola ai fini dell’individuazione. 
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Art 4 
(Criteri di scelta e Individuazione dei contraenti) 

 
Durante la fase di selezione dell’esperto l’Istituto valuta le proposte sulla base di competenze 
professionali acquisite e titoli valutabili e sceglie la soluzione più conveniente in termini di 
costo/beneficio. 
Nel caso che, nell’ambito di un progetto/attività, un esperto e/o Associazione di provata competenza 
abbia già collaborato proficuamente con l’Istituto negli anni precedenti o con altri Istituti del 
territorio, il Dirigente può assegnare un titolo di preferenza all’esperto e/o Associazione stessi. 
Il Dirigente conferisce l’incarico scegliendo in base ai criteri esplicitati all’art 1, comma c).  
L’offerta deve essere supportata da un curricolo attestante: 

a) i titoli di studio e le specializzazioni; 
b) le esperienze lavorative nel settore; 
c) pubblicazioni, master e stage (documentabili) sempre nel settore; 
d) pregressa esperienza nella scuola. 

 
In ogni caso i titoli saranno considerati in base alle competenze richieste dal progetto e tenuto conto 
del profilo di ogni singolo esperto. 
Per gli esperti legati ai progetti P.O.N. si procede con avviso pubblico di selezione. 
La scelta dell’esperto sarà operata da una commissione che procederà alla valutazione comparativa 
dei curricula. Le decisioni della Commissione saranno debitamente motivate ed insindacabili. 
La graduatoria è approvata dal Dirigente Scolastico ed è pubblicata sul sito Web dell’Istituzione 
scolastica. 
E’ fatto comunque salvo il diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nel rispetto 
della normativa vigente. 
Gli esperti esterni cui conferire i contratti sono selezionati mediante valutazione comparativa dei 
curricola, sulla base delle seguenti tre tabelle (A, B o C) di valutazione dei titoli. 
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Tabella A 
(nei casi in cui siano richiesti titoli prevalentemente culturali e di docenza) 

 
 TITOLI PUNTI 
 
1 Laurea 10 

 
2 Laurea oltre 100/110  

12 

 
3 Laurea con lode 15 

4 Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso 
afferente alla tipologia di intervento 5 

 
5 

Docenza universitaria coerente con la tipologia di 
intervento 

2 
(per ogni anno fino ad un 

massimo di 20 punti) 

 
6 

Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la 
tipologia di intervento 

1 
(per ogni anno fino ad un 

massimo di 10 punti) 

 
7 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 

1 
(per ogni pubbl. fino a un 

massimo di 10 punti) 

 
8 

Specializzazioni, corsi di perfezionamento post 
lauream, master, dottorato ecc., coerenti con la 

tipologia di intervento 

2 
(per ogni titolo fino ad un 

massimo di 10 punti) 

 
9 

Pregresse esperienze di docenza nella stessa tipologia 
di progetti(PON) 

2 
(per progetto fino ad un massimo 

di 15 punti) 

10 Comprovata esperienza di docenza nel settore inerente 
alla tipologia di intervento 

2 
(per ogni anno fino ad un 

massimo di 10 punti) 

11 Esperienza e/o coordinamento corsi di formazione e 
specializzazione post – universitari 5 
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A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati che: 

 abbiano già lavorato in Istituto; 
 abbiano svolto esperienze in altri Istituti; 
 richiedano un compenso inferiore. 

 
Tabella B 
(nei casi di stipula di contratti d'opera per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti 
in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo o dei mestieri 
artigianali) 
 

 

 TITOLI PUNTI 

1 Titolo di studio 5 

 
 

2 

 
Esperienze di lavoro nel campo di 

riferimento del progetto 

 
4 

(per ogni anno) 

 
3 Esperienze metodologiche – didattiche  

10 

 
4 

 
Attività di libera professione nel settore 

 
10 

 
5 

 
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 

intervento 

 
1 

(per ogni pubbl. fino a un max di 5) 

 
6 Competenze specifiche richieste per 

ogni singolo progetto 

 
10 

7 
 

Specializzazioni, corsi di 
perfezionamento post lauream, master, 

dottorato ecc., coerenti con la tipologia 
di intervento 

2 
(per ogni titolo) 

 

z
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Tabella C 
(per gli incarichi relativi ai PON,nei casi in cui siano richiesti titoli professionali) 
 
 TITOLI PUNTI 
 

1 Esperienza specifica nel settore 5 
(per ogni anno) 

 
 

2 

 
Pregresse esperienze di collaborazione con 

l’Istituto 

 
5 

(per ogni anno) 

 
3 

Competenze informatiche e del sistema di gestione 
del P.O.N. 

 
10 

 
4 Partecipazione a progetti o sperimentazioni di 

rilevanza nazionali 

 
10 

 

5 

 
Esperienza nella gestione di progetti P.O.N. 

 
10 

 

Sarà compilata una valutazione comparativa, sulla base dell’assegnazione di un punteggio, come da 
tabella. 
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Art. 5 
(Stipula del contratto) 

 
Nei confronti dei candidati selezionati, il Dirigente provvede alla stipula del contratto. 
Nel contratto devono essere specificati: 

 l’oggetto della prestazione; 
 i termini di inizio e conclusione della prestazione; 
 il corrispettivo della prestazione  indicato  al netto  della  imposta sul valore aggiunto, 

se dovuta, e del contributo previdenziale e fiscale limitatamente  alla  percentuale  a 
carico dell’amministrazione; 

 le modalità di pagamento del  corrispettivo; 
 le cause che danno  luogo a risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456 del C.C. e   

le condizioni per il ricorso delle parti al recesso unilaterale. 
I titolari dei contratti hanno l’obbligo di assolvere a tutti i doveri didattici in conformità alla 
normativa vigente e alle condizioni di cui al contratto stipulato con la scuola. 
La natura giuridica del rapporto che s’instaura con l’incarico di collaborazione esterna è quella del 
contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, e la disciplina che 
lo regola è quella stabilita dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile. La prestazione deve essere di 
natura temporanea. 

 
Art. 6 

(Determinazione del compenso) 
 

Il compenso attribuibile deve tener conto della normativa vigente e in particolare: 
 del tipo di attività, dell’impegno e delle competenze professionali richieste all’esperto  

esterno e/o Associazione 
 delle disponibilità finanziari e programmate. 

I limiti di spesa sono fissati nel Programma Annuale in base alla normativa vigente. 
Il compenso massimo, fatte salve le deroghe di cui sopra, è così definito: 

1. dal CCNL vigente per gli esperti provenienti dal comparto scuola (compenso per attività di 
docenza agli studenti); 

2. dal Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995. 
 

Art. 7 
(Valutazione della prestazione) 

 
L’Istituto prevede una valutazione finale del progetto e dell’intervento dell’esperto esterno 
attraverso appositi questionari di gradimento. L’esito negativo può essere motivo di esclusione da 
eventuali future collaborazioni. 
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Art. 8 
(Impedimenti alla stipula del contratto) 

 
I contratti con i collaboratori esterni e/o Associazioni possono essere stipulati, ai sensi dell’art. 32, 
comma 4, del Decreto Interministeriale n. 44 del 1/2/2001, soltanto per le prestazioni e le attività: 

 che non possono essere assegnate al personale dipendente per inesistenza di specifiche 
competenze professionali; 

 che non possono essere espletate dal personale dipendente per indisponibilità o coincidenza  
di altri impegni di lavoro; 

 di cui sia comunque opportuno il ricorso a specifica professionalità esterna. 
 

Art. 9 
(Pubblicizzazione degli incarichi) 

 
a) Alla formalizzazione dell’incarico viene data informazione sul sito web della Scuola, contenente 

gli elementi identificativi del consulente o del collaboratore cui lo stesso è stato conferito, 
l’oggetto, la durata e il compenso. 

b) L’elenco dei contratti stipulati con i soggetti di cui al comma precedente è comunicato 
annualmente al dipartimento della funzione pubblica entro i termini previsti dall’art. 53, commi 
da 13 a 16 del citato D.L.vo n.165/2001  come integrato e modificato dal Decreto L.vo 150/09. 

 
Art. 10 

(Modifiche) 
 

Il presente Regolamento è pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica, costituisce parte 
integrante del Regolamento d’Istituto e ha durata e validità illimitata; potrà comunque essere 
modificato e/o integrato dal Consiglio d’Istituto con apposita delibera. 
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