
PROGETTO: LEZIONI DI STORIA DEL ‘900 

 

PRINCIPI ISPIRATORI: Una scuola che progetta  
                                        Una scuola come comunità formativa 
                                        Una scuola aperta alla mondialità 
                                        Una scuola aperta sul territorio 

 

PRIORITÀ: Aumentare il successo scolastico degli studenti 
                   Implementare l’autonomia di studio 

 

OBIETTIVI DEL PROGETTO  • Far comprendere le più complesse relazioni storiche e attuali. 

• Formare ed educare a riflettere criticamente sulla concezione del 
mondo. 

• Incoraggiare alla riflessione sul proprio passato.  

• Far percepire e valutare criticamente l’uso sociale del sapere e del 
passato. 

• Sviluppare un senso del passato come capacità di discriminare tra 
i valori trasmessi. 

• Fornire modelli orientativi per l’azione. 

• Far apprezzare il valore della conoscenza storica. 

• Riconoscere i valori fondamentali posti alla base della nostra 
convivenza. 

 

SITUAZIONE SU CUI SI INTERVIENE 
 

• Alunni delle classi quinte che affrontano il periodo storico del 
Novecento durante le lezioni curricolari. 

• Giovani d’oggi radicati a vivere nel loro presente e proiettati nel 
loro futuro, a volte dimentichi del passato che costituisce le 
fondamenta di ciò che siamo attualmente. 

 

INDICATORE DEL RAGGIUNGIMENTO 
DELL´OBIETTIVO 

• Miglioramento nel comportamento tenuto nell’ambiente 
scolastico evidenziato dal rispetto delle opinioni e delle posizioni 
altrui.  

• Disponibilità ad accostarsi all’altro e ad accoglierlo nella sua 
diversità. 

• Disponibilità ad assumere un ruolo attivo nella vita scolastica 
anche sulla base di ideali che trovano le loro radici nel passato 

• Miglioramento nel rendimento scolastico e nella motivazione 
verso lo studio della storia. 

 

STRATEGIE DI MIGLIORAMENTO PER IL 
RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO 

• Partecipazione a incontri e dibattiti con esperti. 

• Proiezione di film e documentari. 

• Presentazione di libri. 

• Visite guidate in luoghi simbolo. 

• Discussione sulle esperienze proposte. 

 

RISORSE UMANE 
 

• Studenti. 

• Docenti interni. 

• Figure professionali esterne. 

 


